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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS

TAHUN 2021

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Persentase pemenuhan sumber 66,00 %
pemenuhan upaya daya rumah sakit sesuai standar
Kesehatan
perorangan dan Persentase indikator Standar 8L.72%
upaya kesehatan Pelayanan Minimal (SPM) yang
masyarakat mencapai target
Meningkatnya Nilai AKIP Rumah Sakit 64,00 %
kualitas dan
kuantitas kinerja
dan pelayanan Nilai IKM Rumah Sakit 81,00 %
rumah sakit

SULIKI, DESEMBER 2021

DIREKTUR
RSUD DR. ACHMAD DARWIS

N—

,-/

dr. HENKY PRAMUDYA, Sp.B
NIP. 19741209 200501 1 006




RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS

TAHUN 2021

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 | Meningkatnya Sumber Persentase Sumber Daya Manusia (SDM) 66,00 %
Daya Manusia (SDM) rumah sakit yang sesuai standar
rumah sakit

2 | Pemenuhan indikator Persentase indikator Standar Pelayanan 81,72%
Standar Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Manajemen,
Minimal (SPM) Pelayanan | Keamanan dan Ambulance yang
Manajemen, Keamanan mencapai target
dan Ambulance yang
mencapai target

3 | Pemenuhan indikator Persentase indikator Standar Pelayanan 81,72%
Standar Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Sarana yang
Minimal (SPM) Pelayanan | mencapai target
Sarana yang mencapai
target

4 | Meningkatnya kualitas Nilai AKIP Rumah Sakit 64,00 %
dan kuantitas kinerja dan
pelayanan rumah sakit Nilai IKM Rumah Sakit 81,00%

SULIKI, DESEMBER 2021

KABAG TATA USAHA




RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS
TAHUN 2021

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 | Pemenuhan kebutuhan obat Persentase jenis obat yang 66,00 %
sesuai standar terpenuhi

2 | Meningkatnya sarana, prasarana | Persentase ketersediaan sarana, 66,00 %
dan alat kesehatan sesuai prasarana dan alkes sesuai
standar standar

3 | Meningkatnya kualitas dan Nilai AKIP Rumah Sakit 64,00 %
kuantitas kinerja dan pelayanan
rumah sakit

SULIKI, DESEMBER 2021
KABID PERENCAN , PELAPORAN,

SARANA, PRASA

IBNU MA

A DAN LOGISTIK

TILLAH, S.ST

NIP. 19710215 198903 1 002




RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS

TAHUN 2021

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Pemenuhan Indikator

Standar Pelayanan Minimal
(SPM) pelayanan medis dan
keperawatan dan pelayanan

PPI yang mencapai target

Persentase Indikator Standar
Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan medis dan keperawatan
dan pelayanan PPI yang mencapai

target

81,72%

SULIKI, DESEMBER 2021

KABID PELAYANAN MEDIS DAN

KEPERAWATAN

dr. YULVA ROZA

NIP. 19740703 200604 2 009




RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS
TAHUN 2021

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Pemenuhan Indikator Standar
Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan penunjang medis dan

non medis yang mencapai target

Persentase Indikator Standar
Pelayanan Minimal (SPM) pelayanan
penunjang medis dan non medis yang

mencapai target

81,72%

SULIKI, DESEMBER 2021

KABID PELAYANAN PENUNJANG DAN

PROMOSI KESEHATAN

A

drg. DINA JULIA

NIP. 19700706 199903 2 003




RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS

TAHUN 2021

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Pengembangan Sumber Daya | Jumlah pegawai rumah sakit yang 102 orang
Manusia (SDM) rumah sakit mengikuti diklat, sosialisasi, workshop
dan bimtek
2 | Pemenuhan Kebutuhan Jumlah tenaga kesehatan yang harus 274 orang
Sumber Daya Manusia (SDM) | memiliki Surat Tanda Registrasi (STR)
rumah sakit yang memenuhi | Jumlah pegawai yang memenuhi 367 orang
standar standar kompetensi
3 | Meningkatnya Persentase usulan kenaikan pangkat, 100 %
penyelenggaraan usulan pensiun, usulan KGB, cuti/izin,
administrasi kepegawaian penilaian angka kredit dan Penilaian
rumah sakit Kinerja PNS yang diproses tepat waktu
Dokumen data kepegawaian yang akurat | 100 %

SULIKI, DESEMBER 2021

KASUBAG KEPEGAWAIAN DAN

PENGEMB N SDM

s

NOVENDRA /A.Md.Kep

NIP. 19681124/198912 1 001




RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS
TAHUN 2021

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Pemenuhan Indikator Standar
Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan administrasi dan
manajemen yang mencapai

target

Jumlah indikator Standar Pelayanan
Minimal (SPM) pelayanan
administrasi dan manajemen yang

mencapai target

9 indikator

2 | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar Pelayanan 2 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Minimal (SPM) pelayanan kemananan
pelayanan kemananan yang yang mencapai target
mencapai target

3 | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar Pelayanan 3 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Minimal (SPM) pelayanan
pelayanan ambulance/mobil ambulance/mobil jenazah yang
jenazah yang mencapai target mencapai target

4 | Pemenuhan Indikator SPM Jumlah Indikator SPM pelayanan 3 indikator
pelayanan pemeliharaan sarana | pemeliharaan sarana yang mencapai
yang mencapai target target

5 | Meningkatnya kepuasan Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat 81,00 %

masyarakat terhadap pelayanan
di rumah sakit

(IKM)

SULIKI, DESEMBER 2021

KASUBAG UMUM DAN HUMAS

NURANITA, SKM

NIP. 19751024 199603 2 001




RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS

TAHUN 2021

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Jumlah Laporan keuangan yang sesuai SAP 1 Dokumen
pertanggungjawaban | dan Laporan keuangan yang sesuai SAK

keuangan yang
akuntabel

SULIKI, DESEMBER 2021

KASUBAG KEUANGAN

=0

FEBRINI MULYA, SE

NIP. 19710210 200604 2 007




RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS
TAHUN 2021

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Meningkatnya ketersediaan
dokumen perencanaan,
penganggaran dan laporan

yang tepat waktu

Persentase pemenuhan dokumen

perencanaan, penganggaran dan laporan

tepat waktu

80,00 %

SULIKI, DESEMBER 2021

KASI PERENCANAAN DAN PELAPORAN

DESI RIA UTAMA, S.Farm, Apt
NIP. 19801130 200212 2 003




RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS
TAHUN 2021

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 | Pemenuhan kebutuhan obat Persentase jenis obat yang terpenuhi 66,00 %
sesuai standar

2 | Meningkatnya ketersediaan Persentase sarana rumah sakit yang 66,00 %
sarana sesuai standar sesuai standar

3 | Meningkatnya ketersediaan Persentase prasarana rumah sakit 66,00 %
prasarana sesuai standar yang sesuai standar

4 | Meningkatnya ketersediaan alat | Persentase alat kesehatan rumah 66,00 %

kesehatan sesuai standar

sakit yang sesuai standar

SULIKI, DESEMBER 2021

KASI SARANA, PRASARANA DAN

LOGISTIK

AMRIL S, SKM

NIP. 19671229 199001 1 001




RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS

TAHUN 2021
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar 7 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan persalinan dan pelayanan persalinan dan
perinatologi yang mencapai target | perinatologi yang mencapai target

2 | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar 8 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan gawat darurat yang pelayanan gawat darurat yang
mencapai target mencapai target

3 | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar 1 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan GAKIN yang mencapai pelayanan GAKIN yang mencapai
target target

4 | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar 10 indikator

Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan rawat inap yang

mencapai target

Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan rawat inap yang

mencapai target

SULIKI, DESEMBER 2021

KASI PELAYANAN KEPERAWATAN

et 1| Wi,

-

Ns. AMALIA YULANDA, S.Kep, MKM
NIP. 19811010 200604 2010




RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS

TAHUN 2021
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar 7 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Minimal (SPM) pelayanan
pelayanan bedah yang mencapai bedah yang mencapai target
target

2 | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar 2 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Minimal (SPM) pelayanan
pelayanan Intensif yang Intensif yang mencapai target
mencapai target

3 | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar 6 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Minimal (SPM) pelayanan
pelayanan rawat jalan yang rawat jalan yang mencapai target
mencapai target

4 | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar 3 indikator

Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan PPI yang mencapai
target

Pelayanan Minimal (SPM) pelayanan
PPI yang mencapai target

SULIKI,

DESEMBER 2021

KASI PELAYANAN MEDIS

FITRI RAHMAH, SKM
NIP. 19830705 200901 2 005



RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN

RSUD dr. ACHMAD DARWIS
TAHUN 2021

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Pemenuhan Indikator Standar | Jumlah Indikator Standar 4 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan Radiologi yang pelayanan Radiologi yang
mencapai target mencapai target

2 Pemenuhan Indikator Standar | Jumlah Indikator Standar 6 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan Lab. Patologi Klinik | pelayanan Lab. Patologi Klinik
yang mencapai target yang mencapai target

3 Pemenuhan Indikator Standar | Jumlah Indikator Standar 3 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan Rehabilitasi Medik pelayanan Rehabilitasi Medik
yang mencapai target yang mencapai target

4 Pemenuhan Indikator Standar | Jumlah Indikator Standar 5 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan Farmasi yang pelayanan Farmasi yang
mencapai target mencapai target

5 Pemenuhan Standar Jumlah Indikator Standar 3 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan Gizi yang mencapai | pelayanan Gizi yang mencapai
target target

6 Pemenuhan Indikator Standar | Jumlah Indikator Standar 2 indikator

Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan Transfusi Darah

yang mencapai target

Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan Transfusi Darah

yang mencapai target




Pemenuhan Indikator Standar
Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan Rekam Medik yang

mencapai target

Jumlah Indikator Standar
Pelayanan Minimal (SPM)
pelayanan Rekam Medik yang

mencapai target

4 indikator

SULIKI, DESEMBER 2021

KASI PELAYANAN PENUNJANG MEDIS

Ns. DETRINDAWATI D, S.Kep
NIP. 19681002 198803 2 002




RENCANA KINERJA TAHUNAN PERUBAHAN
RSUD dr. ACHMAD DARWIS

TAHUN 2021

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar 1 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) pelayanan Pelayanan Minimal (SPM)
Pemulasaran Jenazah yang mencapai pelayanan Pemulasaran
target Jenazah yang mencapai target
2. | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar 2 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) pelayanan Pelayanan Minimal (SPM)
laundry yang mencapai target pelayanan laundry yang
mencapai target
3. | Pemenuhan Indikator Standar Jumlah Indikator Standar 2 indikator
Pelayanan Minimal (SPM) pelayanan Pelayanan Minimal (SPM)
pengolahan limbah yang mencapai pelayanan pengolahan limbah
target yang mencapai target
SULIKI, DESEMBER 2021

KASI PELAYANAN PENUNJANG NON

MEDIS DAN P

(3

ZOMOSI KESEHATAN

AMRA JUYLITA, A.Md, Keb
NIP. 19680129 198912 2 001




